
ESGデータ / ESG Data

ガバナンス / Governance

規律違反 / Breach of discipline*1

項目
Item

FY2023 FY2024 FY2025

汚職・不正又は贈収賄（件）
Corruption, fraud, or bribery (cases)

2 5 10

差別又はハラスメント（件）
Discrimination or harassment (cases)

3 5 11

顧客情報の侵害・漏えい（件）
Violation or leakage of customer information (cases)

0 0 1

利益相反（件）
Conflict of interest (cases)

0 0 0

マネーロンダリングまたはインサイダー取引（件）
Money laundering or insider trading (cases)

0 0 0

その他（件）
Others (cases)

26 7 10

合計（件）
Total (cases)

31 17 32

*1

内部通報件数 / Number of internal whistleblowing reports

項目
Item

FY2023 FY2024 FY2025

人間関係（件）
Personal relationships (cases)

21 26 9

ハラスメント（件）
Harassment (cases)

44 76 69

法令等の違反（件）
Legal violations, etc. (cases)

15 9 14

法令以外のルール違反（件）
Rule violations other than legal (cases)

20 25 25

人事・労務問題（件）
Unsatisfactory treatment (cases)

18 25 37

倫理違反（件）
Corporate ethics violations (cases)

1 0 4

その他（件）
Other reports (cases)

27 23 11

合計（件）
Total (cases)

146 184 169

従業員意識調査アンケート結果 / Employee awareness survey

項目
Item

FY2023 FY2024 FY2025

企業倫理意識度（%）
Degree of permeation of corporate ethics (%)

76 78 83

回答率（%）
Response rate (%)

75 72 75

内部通報や職制報告案件のうち、調査の結果、規範に違反した事実が認められ、適正な措置がとられた件数
The number of cases reported through internal whistleblowing channels or managerial reporting, which were found to involve breaches of the code after investigation and for which
appropriate measures were taken.
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